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Fachkompetenz

Gute Kenntnisse und Identifikation mit der Branche des gemeinnützigen Wohnungsbaus in der 
Schweiz
Gute Kenntnisse und Identifikation mit der Charta, dem Leitbild und den Verbandszielen von 
Wohnbaugenossenschaften Schweiz - Verband der gemeinnützigen Wohnbauträger

Kenntnisse der nationalen und regionalen Wohnbaupolitik

Kenntnisse der nationalen und regionalen Wohnraumförderungsinstrumente

Fähigkeit, in Strategie- und Entwicklungsprozessen konstruktiv mitzuwirken

Praktische Erfahrungen mit Projekten und/oder Organisationen im gemeinnützigen 
Wohnungsbau

Grundverständnis im Finanz- und Rechnungswesen und im Controlling

Fähigkeit zum mündlichen Ausdruck in der französischen bzw. deutschen Sprache (gutes 
Verständnis in der jeweils anderen Sprache)

Sozialkompetenz

Team- und Konfliktfähigkeit

Bereitschaft, Vorstandsentscheide nach aussen wirksam zu vertreten

Gute Fähigkeiten im Networking

Offen für Innovationen

Persönlichkeitskompetenz

Aufgeschlossene und gewinnende Persönlichkeit

Grundsätzliche Bereitschaft zu einer mittel- und längerfristigen Vorstandstätigkeit

Anforderungsprofil für Vorstandsmitglieder von Wohnbaugenossenschaften Schweiz
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Anforderungsprofil und Aufgaben für spezielle Funktionen

Präsident/in

Führen des Vorstandes

Sitzungsleitungen (Delegiertenversammlungen, Vorstandssitzungen und Retraiten von Vorstand 
und Geschäftsleitung)

Gesamtaufsicht / Gesamtübersicht über den Verband

Integration nach innen (Regionalverbände, Stiftungen und Kommissionen etc.)

Aufsicht, Beratung und Kontaktpflege zum/zur Verbandsdirektor/in

Vertretung des Verbandes in der Öffentlichkeit, in der Politik und in den Medien

Vertretung des Verbandes an offiziellen Anlässen

Wahrnehmung von weiteren Aufgaben gemäss Organisations- und Geschäftsreglement des 
Verbandes

Finanzverantwortliche/r

Ausbildung/Erfahrung im Finanz- und Rechnungswesen und Controlling

Mitwirkung bei der Erstellung und Überprüfung des Internen Kontrollsystems und der 
Risikoanalyse

Beratung des Vorstandes und der Geschäftsstelle in Finanzfragen

Präsentation von Budget und Jahresrechnung an der Delegiertenversammlung

Budgetkontrolle
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