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Compétences techniques

Bonnes connaissances et identification avec la branche de l'habitat d'utilité publique en Suisse

Connaissances approfondies des assurances sociales

Connaissances de la prévoyance professionnelle

Connaissances des domaines des finances et de la comptabilité

Connaissances des principes essentiels régissant les investissements

Aptitude à s'exprimer oralement en langue française resp. allemande (au moins compréhension 
passive)

Compétences sociales

Disposition à défendre efficacement les décisions du Conseil de fondation envers l'extérieur

Bonnes aptitudes au réseautage

Aptitude à l'innovation

Aptitude à travailler en équipe et à résoudre les conflits

Compétences de la personnalité

Personnalité ouverte d'esprit et gagnante

Volonté de principe de siéger au Conseil de fondation à moyen et à long terme

Profil d'exigences pour membres du Conseil de fondation de l'Institution de prévoyance de 
coopératives d'habitation Suisse
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Tâches/exigences supplémentaires pour des fonctions spéciales

Président/e

Direction de séances

Surveillance générale de la Fondation

Maintien des contacts avec le Comité de l'association et les autres organes des instruments de 
financement de l'association faîtière.

Représentation de la Fondation lors d'événements officiels de l'association faîtière

Présentation de la Fondation à l'Assemblée des délégués (selon les besoins)

Exécution d'autres tâches conformément aux règlements et aux règles de procédure de la 
Fondation
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